7 Step Stones PLD forlgb

/7 Step Stones PLD forlgb er for dig som
ansat eller privatperson, der @nsker
personlig udvikling og forandring i dit liv.

Forlgbet varer mindst 7 maneder og hjzel-
per dig med at finde dit fokus gennem dine
indre drivkreefter.

Du kan forlaenge det med op til 9 maneder
ved at tilfgje tre ekstra moduler pa 3 mane-
der hver.

Hvorfor 7 Step Stones PLD?

PLD star for Personal Life Drivers, som forsyner dig
med energi i Igbet af dagen, hvis du kender dem og
bevidst bruger dem.

Hvad kraever det af dig?
Lyst til forandring
Fokus
Kontinuitet

Stephan Sax

Mental Performance ApS

Booking

Hvad er 100 % selvansvar?
. At du trives.

. At du er i mental balance.

. At din krop er i balance.

e At du lever dit liv, sa det passer
til dig.

Varighed: 2x1 time om maned
Investering: DKK 3.495,00

pr. mdr.pr. Person

Fa en uforpligtende snak omkring mulighederne
For at afholde dette coachingforlgb hos dig/ jer.

Prisen er ekskl. moms.

Homepage : www.stephan-sax.com | Mail : svs@stephan-sax.com | Mobil : +45 93840127 | CVR: DK43237772
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7 Step Stones PLD forlgb

Step Stone #0 Step Stone #1 Step Stone #2 Step Stone #3

Maned 3 0
3 Maned 2 Maned 4
Méaned 1 ] f Opgaver til alle \ .
o START af coaching grundmodel 0 o Opfelgning af alle o medarbejder: ’o Opgaver til alle

; 2 medarbejder: Mgdested efter aftale medarbejder:
I\._'Iedarhejderes far pre=senteret Mgdested efter aftale Mgdested i virksomheden.
sin PLD — Analyse

1. Hvem er jeg?
Gennemgang af medarbejderes PLD- 1. Hvord;'rne’r C'l?et gaet med 2. Min kropssprog passer det
analyse. Under mgdet introduceres jeres ery . . overens med deres PLD’er?
medarbejderen til deres iboende 2. _Har I fokus pa jeres PLD’er 1. Hvad er denblindeplet?
motivationer og bliver stillet flere 1 hverdage_n? 2. Passerdetoverens medderes PLD er?
spargsmal om sig selv. 3. Hvad er mine mal for de 3. Mitselvveerd (selvtillid)
naeste 2 ar?
3. Alle grundlaeggende PLD’er *Kun efter aftale med coachen

«Den blinde plet”

Step Stone #4 Step Stone #5 Step Stone #6 Step Stone #7

/_ Méned 5 _\ /_ Maned & _\ /_ Mined 7 _\ /7 Miéned 8 \
o Opgaver til medarbejderen: o o Lasningen til o Losningen for

Lgsningen til medarbejderen: medattederen: medarbejderen:

1. Dengrgnne linije

2. Hvordan kommer jegi gang? 1. Passer mine PLDer til mine 1. Passermine PLD ertil mine 1. Passer mine PLD’er til mit fokus?
arbejdsopgaver? arbejdsopgaver og min kunden? 2.  Minsammenligning
2. DinS.M.A.R.T. FORMEL 2. Rollespil 3. Minmindset-aendring
ARBEJOSOPGAVER
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Step Stone #7.1
/ Méned 9-12 ™~
Hervalger kunde Step Stone #7.2 -~

hvad han man; Maned 13-16
Step Stone #7.3

Hervelger kunde -
hvad han man, Maned 17-19 \
Hervelger kunden selv

hvad han mangler.

Udvidelsesmodu-
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pr. mdr.pr. Person

Lobetiden er i alt 3x3 mdr. \
Prisen er ekskl. moms.
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